


EN UTBILDNING AV BRANSCHEN, FOR BRANSCHEN

Las till en tydlig yrkesroll genom nagon av vara yrkeshogskoleutbildningar och bli en av de mest ef-
terfragade. For att du ska sta stark i din framtida yrkesroll varvas teoretiska kunskaper med praktisk
tillampning i utbildningarna. Du som studerande inhamtar kunskaper, fardigheter och kompetenser att
tillampa i din framtida yrkesroll utifran en tydlig kursstruktur genom hela utbildningen. Véara utbildningar
bygger pa en val genomarbetad form som ar framtagen i nara samarbete med arbetslivet.

Vi pa Iterum Education drivs av att se manniskor utvecklas i sin yrkesroll, och vi tror p& manniskor som
vill sa fron for utveckling och véxa i sin profession. Genom att vi som arbetar med att ta fram utbildning-
arna har en karnkompetens som bygger pa egna erfarenheter av branschen har vi formagan att driva
utbildningar som mycket val lever upp till branschens efterfragade behov.

Da vara utbildningar bedrivs pa distans moéter vi behovet av att kunna utbilda sig oavsett var

i landet man bor.

"Gav mig mig kunskap
och drivet att aldrig

sluta utvecklas”

Anelle Weigle
Tidigare studerande, idag Head of Payroll & HR

pd Hummelkldppen i Stockholm AB

“Jag valde Iterum for att jag hort bra om utbildningen

och kande att utbildningsmetoden passade mig utmarkt. Under utbildningen fick jag lara mig otroligt
mycket teoretisk kunskap sa att jag kunde komma ut pa LIA med en stark grund och mycket nyfi-
kenhet. LIA-perioderna i sig gav en verklig bild av arbetet som gjorde att jag bara ville Iara mig annu
mer. Idag - knappt tva ar efter avslutad utbildning jobbar jag som Lén- och personalchef och fick det
fortroendet redan 6 ménader efter min examen. Sjalvklart har jag mig sjalv att tacka for mycket men
aven Iterum som gav mig kunskapen och drivet att aldrig sluta utvecklas.”

“Denna utbildning ger studenterna de nodvandiga
verktygen och kunskaperna for att utmarka sig inom

loneomradet och mota arbetsgivarnas behov”

Caroline Giannias Kaib
Loneexpert, SRF Konsulterna

"YH-utbildningen inom [6n &r av stor vikt for att férse arbetsmarknaden
med kompetenta Idnespecialister som kan moéta det foranderliga
arbetsomradet. Denna utbildning ger studenterna de nédvandiga
verktygen och kunskaperna for att utmarka sig inom loneomradet och
mota arbetsgivarnas behov. Srf konsulterna erbjuder dig som
studerande ett kostnadsfritt medlemskap. Medlemskapet ar ett steq till
att bli auktoriserad lonekonsult, men ocksa ett natverk som hjalper dig
pa din resa mot framgang inom léneyrket.”




YRKESROLL OCH ARBETSMARKNAD

Ser du dig sjalv i en roll dar forandring och utveckling star i fokus? Da ska du uthilda dig till L6-
nespecialist. Som Ionespecialist arbetar du konsultativt i en tydlig specialistroll som kraver hog yrkes-

kompetens. Som Lonespecialist ar du efterfragad i hela landet. Yrkesrollen &ar under stor forandring
och efterfrigan pa specialistkunskap inom loneomradet har okat. Genom teknikutveckling och krav
pa effektivisering sa kravs idag en hog yrkeskompetens. | Ionespecialistens roll ingar det att arbeta
konsultativt i kombination med ett stort fokus pa den komplexitet som finns kring lagar och avtal.

Lonespecialisten arbetar proaktivt och har rollen att I6pande arbeta med I6nehantering samt tolka

och hantera lagar och avtal.

Utbildningen ger dig forutsattningar att vara bast forberedd i den moderna yrkesrollen da den ger
specialistkunskaper inom 16n, ekonomi och personalomradet. Delar som att kvalitetssékra lone-
beredningens olika delar, verka konsultativt och leda projekt gor dig stark i din l6neroll och du
kommer att kunna mota framtidens krav pa effektivisering. Yrkesrollen aterfinns bade i det privata
naringslivet och i offentlig verksamhet.

"Iterum symboliserar
tradstammen i min kompetens

och tradgrenarna min
fortsatta utveckling”

Jessica Furubom
Tidigare studerande, idag forvaltningsledare hos Region Stockholm

"Med kompetenta larare och verktyg for att séka kunskap i en féranderlig bransch har utbildningen
givit mig en ovarderlig grund att std pa i mitt yrkesliv. Efter utbildningen 6ppnades en helt ny véarld upp
med oanade mdjligheter, dar jag utifrén mina intressen sedan har fordjupat mina kunskaper. Jag brukar
visualisera att Iterum symboliserar tradstammen i min kompetens och tradgrenarna min fortsatta
utveckling”

Tankbara yrkesroller efter utbildningen:

e LoOnespecialisti storre eller medelstora foretag och organisationer
e Konsult inom I6neomradet pa bemanningsforetag
e Konsult pa en l6nebyra eller i ett outsourcingforetag

Iterum Education har utbildat I6nespecialister inom yrkeshégskolan sedan 2002. Vi har ett stort [6nenét-
verk och en god insikt i vilkken ldnekompetens som kravs pa arbetsmarknaden. Vi erbjuder ocksa kom-
petensutveckling pa olika nivaer inom I6neomradet.

Sedan 2013 kan lénekonsulter auktorisera sig genom branschféreningen Srf konsulterna. Auktorisatio-
nen ger en yrkesidentitet som professionell Idnekonsult. Med yrkeshdgskoleexamen till |I6nespecialist
samt yrkeserfarenhet kan du ans6ka om att auktorisera dig. Auktorisationen visar pa en kvalitetssakrad
kompetens och ar ett steg for att lyfta och skapa status for yrkeskaren.



UTBILDNINGENS MAL OCH INNEHALL

Utbildningens mal

Utbildningen ger dig specialistkunskaper inom Iéneomradet och en gedigen kompetens for praktiskt och
sjalvstandigt arbete bade i privat och offentlig verksamhet. Du far kompetens att forsta och tillampa det
Ibneadministrativa regelverket och aktuell lagstiftning, samt att praktiskt och teoretiskt planera, félja upp
och styra foretag och verksamheter avseende det I6neadministrativa och personalekonomiska arbetet.

Alla kurser behandlar den moderna rollen som I6nespecialist och dess bidrag i féretag och organisatio-
ner. Kurserna syftar till att ge dig som studerande kunskaper och fardigheter avseende saval omgivande
faktorer som egna forutsattningar och arbetssatt vilka ar viktiga utgdngspunkter i yrkesrollen. Denna
grund ger stod for att du langsiktigt ska kunna leverera och utveckla kvalitet samt kunna anpassa ditt
uppdrag efter behov hos kund och férandringar i omvarld fér maximal verksamhetsnytta. Kurserna var-
var teori med praktisk tillampning i yrkesspecifika situationer och omfattar bland annat organisation och
kundrelation, affarsrelaterade begrepp, kompetens i I6nerollen, sekretess och yrkesetik, kommunikation,
utbildningsplanering, férandringsarbete, arbete med standiga forbattringar, stress och personlig plane-
ring samt beteendestilar.

Larande i arbete - LIA

Kursen larande i arbete -LIA &ar en vasentlig del av Ett halvér efter utbildningen
utbildningen och en viktig vag in pa arbetsmarknaden

och yrkesrollen. Under LIA-perioderna utbildas du pa sa arbetar mer an 90%
en arbetsplats under handledning av arbetsgivaren,
och du kan vidareutveckla dina kunskaper fran utbild-
ningen i en verklig milj6. LIA-kurserna har liksom alla i branschen!
andra kurser ett specifikt kursinnehall och uppsatt
kursmal. Nar du studerar hos Iterum stker du sjalv
din LIA-plats men med stéd och vagledning fran oss.
LIA-platsen véljer du utifran din plan och dina erfarenheter och inte ndgot som vi pa Iterum tilldelar. Detta
ar viktigt da LIAn ofta leder till arbete direkt efter examen.

av vara studerande

Om du bor pa en mindre ort bér du vara medveten om att det

Ménga Stl'_lderande far bade ibland kan vara svart att hitta en lamplig LIA-plats dar du bor. Det

extrajobb och fast kravs en viss storlek pa lonefunktionen alternativt ett outsour-
SIS e No MM S EI= I cingforetag inom lon for att du ska lara dig det som kravs i
kursen. Du kan da behova gora din LIA pa en annan ort &n din
bostadsort. Gor du din LIA pa annan ort far du sjalv sta for rese-
och boendekostnader. LIA:n &r helt forlagd till en arbetsplats och
innehaller inga distansmoment. Den foljer samma studietakt som utbildningen i évrigt om inget annat
avtalats. Manga studerande far bade extrajobb och fast anstallning pa sin LIA-plats.




Utbildningens innehall

Arbetsratt (30 YHp)

Ger grundlaggande kunskaper om de arbets-
rattsliga lagar och avtal som reglerar forhallande-
na mellan arbetsgivare och arbetstagare. Malet
ar att kunna tolka och tillampa viktiga delar i lag
och kollektivavtal som direkt berdr en l6nespeci-
alists yrkesomrade.

Kursens huvudsakliga innehall:

o Yrkesrollen som l6nespecialist

o Sekretess och yrkesetik

¢ Kollektivavtalet och arbetsrattens grunder
¢ Medbestammandelagen

e Facklig fértroendemans stéllning

o Lagen om anstéllningsskydd

e Diskrimineringslagstiftning

e Ledighetslagstiftning

o Arbetstidslagen

e Arbetsmiljolagen

e Ldnesattningsstrategier och arbetsvardering
e Ldnerevision och l6nekartlaggning

Lénehantering och IT-stod (30 YHp)

Ger kunskaper i att beharska olika IT-stéd som
sjalvklara verktyg i Ionearbetet. Detta innefattar
praktiskt arbete i Idnesystem och grundlaggande
datakunskap samt programtillampningar med
fokus pa Excel och PowerPoint. Malet &r att ha
insikt i olika systemldsningar och genom praktisk
Idneberedning i systemen kunna hantera
|dnead-ministrationens olika moment.

Kursens huvudsakliga innehall:

Programtillampningar i Excel och PowerPoint
Datakunskap

Praktisk Iobneberedning av ersattningar och av-
vikelser i Ibnesystem

Korrigering av Ioneberedning

Arsskiftesrutiner

Semesterarsavslut

Avstamningar

Rapporter och analyser

Export/integrering av data mellan system

Lénehantering grund (25 YHp)

Ger grundlaggande teoretiska kunskaper inom
I6neadministration och férutsattningar for fort-
satta fordjupade studier. Malet ar att kunna
hantera I6pande I6nearbete under den vanliga
lonemanaden, likval som de arliga arsskiftes-
rutiner som férekommer inom ldneadministra-
tionen. Kursens mal ar ocksa att skapa forut-
sattningar for god kommunikation mellan I6ne-,
personal- och ekonomifunktionen. Kursen be-
tonar ett konsultativt forhallningssatt for att ge
stdd att anpassa, utveckla och leverera kvalitet
i yrkesrollen.

Kursens huvudsakliga innehall:

Yrkesrollen som lénespecialist

Léneadministrationens funktion

Loneberedningsprocessen och [6nebered-
ningsplan

Anstallnings- och kollektivavtal

Grundlaggande l6nebegrepp

Skatter, avgifter och skattedeklarationer

Bokforing av 16n och personalkostnader

Sjukfranvaro, foraldraledighet och Gvriga
lagstadgade och avtalade ledigheter

Semester enligt lag och avtal

Traktamenten och kostnadserséattningar
Personalférmaner och resehantering
Sekretess och yrkesetik

Stress och personlig planering
Kommunikationsprocesser

Lonehantering pabyggnad (50 YHp)

Ger en helhetssyn pa den totala I6nefunktio-
nen. Malet ar att kunna beharska alla
moment som ett helt I6near bestar av, samt
skaffa sig fordjupade kunskaper inom en rad
specialis-tomraden inom l6n. Kursen ar till
stora delar analytisk vilket innebar att de
studerande tré-nas i att tolka och gora en
beddmning ur ett helhetsperspektiv.

Kursens huvudsakliga innehall:

Yrkesrollen som Iénespecialist
Formansratt och personalformaner
Traktamenten och resa pa rékning
Fordjupning skatter och avgifter
Utlandsskatter



e Utmatning och kvittning

e Rattning och justering av 16n och skatter

o Kontrolluppgifter, avstamningar och rattningar
¢ Fordjupning av lagstiftade/avtalade ledigheter
o Trygghetsférsakringar i lag och avtal

¢ Avtalstolkning och avtalens betydelse

e Omvarldsbevakning inom loneomradet

e Sekretess och yrkesetik

o Affarsrelaterade begrepp

o Affarsmassighet

Redovisning (20 YHp)

Ger en grundlaggande forstaelse for foretag/
verksamheters |6pande redovisning och hur
ldbneberedningar paverkar foretagets resultat
och stallning. Malet ar att kunna hantera
kopplingen mellan I6neberedningar och
redovisningen. Ge en férmaga att kommunicera
med ekonomiavdelningen kring l6nerelaterade
poster.

Kursens huvudsakligainnehall:

e Yrkesrollen som l6nespecialist

¢ Ldpande bokféring

e Periodiseringar

e Lagar och redovisningsprinciper

e Skatte- och avgiftshantering

¢ Hantering av kontokoppling till Ibnearter

e Avstamning, felsdkning, korrigeringar

¢ Ekonomiska begrepp

o Ekonomisk kommunikation

e Kontering av l6neberedningar

e Formaners paverkan pa foretagets resultat
och skattesituation

e Praktisk hantering av personalrelaterade
skatter och avgifter

e Arsbokslut med fokus p& de bokslutsposter
som ar personalrelaterade

Personalekonomi (20 YHp)

Lyfter fram och tydliggor personalekonomins roll
inom I6neadministrationen och ekonomistyrning-
en pa arbetsplatser. Malet ar att konsultativt kun-
na lyfta fram, anvanda och analysera den data
som finns i ett [one/personalsystem for att kvali-
tetssakra analysen av ett foretags/verksamhets
tidsanvandning.

Kursens huvudsakliga innehall:

e Yrkesrollen som l6nespecialist

¢ Tidsanvandning/tidsredovisning

e Personalekonomiska kostnadskalkyler for
narvaro, sjukfranvaro, och nyanstallining

e Personalstatistik

e Statistik for personalomsattning

e Sammanstallning i halsobokslut

e Personalekonomiska kalkyler

LIA 1 (40 YHp)

Undervisningen bestar av arbetsplatsforlagd
praktik pa ett foretag eller i en organisation. Den
studerande deltar aktivt i det dagliga arbetet pa
LIA-platsen och handleds av en person pa ar-
betsplatsen. Ger praktiskt tillampning av de kun-
skaper, fardigheter och kompetenser som ingar
i de forberedande kurserna. Det dvergripande
malet ar att kunna utféra lopande I6narbete i
verkliga arbetssituationer.

Kursens huvudsakliga innehall:

¢ Anstallnings-, kollektiv och lokala avtal

¢ Arbetsfordelning och yrkesroller

e Skatter, avgifter och skattedeklarationer och
hur dessa registreras i l6nesystemet

e Loneberedningsprocessen och Iénebered-
ningsplanen och dess kopplingar till system

¢ Arbetsplanering och schemalaggning och hur
indata levereras till [dbnesystemet

e Fasta och rorliga |6neuppgifter samt rapporte-
ring och registrering i l6nesystemet

¢ Awvikelserapportering

e Manuell [dneberakning och rattning av felaktigt
rapporterad 16n

e Rutiner for forskott och kostnadsersattningar

e Formanshantering t ex formansbilar, rese- och
traktamentserséattningar

¢ Rutiner for semesterplanering, semesterskulds-
berakning och om mdjligt semesterarsavslut
och hur detta arbete genomférs pa LIA-platsen

o Arkiverings och sékerhetskopieringsrutiner

LIA 2 (40 YHp)

Undervisningen bestar av arbetsplatsforlagd
praktik pd ett foretag eller i en organisation.

Den studerande deltar aktivt i det dagliga ar-
betet pa LIA-platsen och handleds av en per-



son pa arbetsplatsen. Ger praktisk tillampning
av de kunskaper, fardigheter och kompetenser
som ingar i de forberedande kurserna. Det
overgripande malet ar att sjalvstandigt och
kvalitetssakrat kunna utféra I6pande lI6narbete i
verkliga arbetssituationer samt ges mojlighet att
fordjupa sig i specifik inriktning inom arbetsom-
radet.

Kursens huvudsakligainnehall:

e Loneberedningsprocesser och planers kop-
plingar till ekonomi- och personalsystem

e Frivilliga och lagstadgade forsakringar

¢ Arkivering

e Statistik och rapporter, externt och internt

e Lopande avstamning av formaner

e Avstadmningar och systemuppdateringar

o Arsskiftesrutiner och semesterarsavslut

¢ Avstamningar och kontroll av I6ner, formaner,
skatter och avgifter

e Statistik och rapporter vid periodskifte

Affarsengelska (10 YHp)

Ska utveckla formagan att anvanda spraket
som ett verktyg i internationella affarskontakter
med fokus p& I6ne- och personalfrdgor. Malet
ar att kunna anvanda sig av engelska i sin
yrkesroll.

Kursens huvudsakliga innehall:

¢ Yrkesrollen som lénespecialist

e Sekretess och yrkesetik

e Engelska alfabetet och siffror i tal och skrift
e Datumregler

e Forkortningar

e Tidsprepositioner

e Kommunikation via e-mail och brev

¢ Grundlaggande l6ne- och ekonomiska begrepp
e Befattningar

¢ Avvikelserapportering

e Skatter och avgifter

Projektarbete (35 YHp)

Ger kunskaper och fardigheter i projekt som
arbetsform samt méjlighet att fa omsatta dessa
kunskaper i ett verkligt och yrkesrelaterat for-
andringsarbete. Malet &r att sjalvstandigt och i
projektform kunna genomféra ett examensarbete

i samarbete med en organisations ldnefunktion.
Uppdraget ska svara mot ett verkligt behov och
bidra till nAgon form av forandring eller forbatt-
ring av denna funktion. Kursen betonar ett kon-
sultativt forhallningssatt och ger stod att kunna
anpassa, utveckla och leverera kvalitet i sin
yrkesroll.

Kursens huvudsakliga innehall:

e Yrkesrollen som Iénespecialist

¢ Projektarbete som metod och teknik for for-
andrings- och utvecklingsarbete

e Forandringsarbete

e Att leda, driva och samverka i ett projekt

¢ Informationssokning och egna undersokningar

¢ Reflektion och I6pande anpassningar

e Muntlig presentationsteknik

e Rapportskrivning

"Jag har valt ratt utbildning”

Jeff Bergquist
Studerande lonespecialist

"Att studera pa distans ger en frihet men kraver
studiedisciplin. Iterums utbildning ar jattebra,
tydlig och pedagogisk. Att jag valde ratt utbild-
ning starktes nar jag kom ut p& LIAn. Det var
roligt och larorikt! Sként nar man kommer ut och
kan hanga med i snacket.”




ATT STUDERA HOS ITERUM EDUCATION

Iterum Education utbildar de mest efterfragade genom utbildningar med tydliga strukturer och en mycket
nara anknytning till branschen. Vi ser vara studerande och kunder som gaster och vi varnar om ett fa-
miljart arbetsklimat. Hos oss ska man kanna sig valkommen och sedd. Det ar ocksa viktigt att det finns
en émsesidig respekt och att vi ar tydliga med vad som forvantas av var och en. Tillsammans med vara
professionella utbildningskonsulter och kontakter med arbetslivet skapar vi forutsattningar for att vara
studerande ska na sina yrkesmal.

VALKOMNANDE

BLICKEN

FRAMAT

Distansutbildning

Distansstudier ar ett samlingsnamn for ett ganska stort antal olika studievarianter sa det ar viktigt att
veta exakt vad som menas med "distans” just pa den utbildningen som du vill séka. lterum Education
erbjuder distansutbildningar dar vi kombinerar fysiska traffar pa studieorten med sjalvstandiga studier
via var larplattform. Det ror sig alltsa inte om en utbildning endast pa distans dar alla delar i utbildningen
sker pa natet, utan utbildningen forutsatter aven regelbunden narvaro pa de fyssika traffarna.

Iterum Education har med mycket stor framgang bedrivit distansutbildning och e-larande sedan 2008.
Vi har darmed en mangarig erfarenhet och valutvecklade metoder for att genomfora utbildningar pa dis-
tans. Utifran denna erfarenhet vet vi att genom var distanspedagogik kombinerat med utbildningarnas
fysiska moten skapas en mycket god effektivitet i de olika larprocesserna i de studerandes vag mot en
tydlig yrkesroll. Myndigheten foér Yrkeshogskolan lyfte 2016 fram Iterum Education som ett mycket gott
exempel, i sin dversyn av distansutbildningar.

Iterums distanspedagogik

Distansutbildningen till Lonespecialist ges pa deltid (75 procent) under tva ar. Du studerar pa valfri ort
med stod av var asynkrona larplattform i kombination med de fysiska traffarna. Pa larplatformen finns allt
i utbildningen samlat, webbbaserade forelasningar, 6vningsuppgifter, examinationsuppgifter och diskus-
sionsforum, allt utom viss kurslitteratur. Till kurserna féljer en studiehandledning med faststéllda dead-
lines for de olika kursmomenten, det for att du som studerande ska kunna planera dina studier utifran
uppsatt studietakt.

Larplattformen bygger pa responsiv design dar de webbaserade kurserna ar uppbyggda utifran en
kunskapsformedling med interaktivitet, och utifran olika nivaer av larande, sdsom kunskap, forstaelse,
tillampning, analys, vardering, skapande, och reflektion. Kurserna bestar av flera olika arbetspass inne-
hallande eKurser varvat med évningsmaterial och instuderingsuppgifter som forstarker och tydliggor ge-
nom en verklighetsforankring och ett interaktivt larande. Arbetspassen foljer en rod trad och bygger upp
komplexiteten steg for steg. Metodiken sakerstéller en konsekvent larupplevelse, och skapar en arena
for reflektion och problemldsning. For att sakerstalla kompetensmalen examineras kursernas olika delar
ldpande. Det ar ocksa via larplattfomen som du har regelbunden kontakt med lararna for kurserna och
dina klasskamrater. Det har du via de forum som ar kopplade till de olika kurserna och dess moduler.
Har staller man fragor, svarar pa fragor och diskuterar hogt och lagt de olika fragestallningarna tillsam-



mans med larare och klasskamrater.

For att du som studerande ska kunna félja dina resultat och framsteg i kurserna dokumenteras detta pa
larplattformen. Lararna foljer varje studerandes aktivitet och framsteg och kan ge stod samt aterkoppla
resultat och bedémningar kontinuerligt.

De fysiska traffar ger en sarskild dimension till utbildningen géllande delaktighet, kommunikation, reflek-

tion och larandeutbyte de studerande emellan. De fysiska traffarna ar en mycket viktig del i utbildningens
helhet och de studerandes utveckling till yrkesrollen. Traffarna genomfors pa aktuell studieort under 2-3

dagar per tillfalle och vid 10-12 tillfallen under utbildningstiden.

Distansstudier forutsatter att du har en egen béarbar dator samt internetuppkoppling for att kunna arbeta
effektivt under utbildningen. Den responsiva designen erbjuder ocksa majlighet till studier via mobil och
surfplatta.

Karin Horrocks

"V a | kO mnan d e Studerande Lonespecialist

"Jag traffade Iterum pa YH-méssan och fattade
tycke for dem och deras familjara satt att prata om
utbildningarna. De visade intresse fér mig och vad
jag ville. Deras valkomnade satt fick mig intresse-
rad och jag blev dvertygad nar andra bekraftade
att "Iterum har de basta studerande”. Det &r s&
otroligt roligt att studera! Jag ldra mig s mycket
nytt. Tempot ar hogt, amnena &r tunga och allt pa
en gang men det ar bara positivt. Alla larare har
l&ng erfarenhet och de har s& mycket kunskap fran
verkligheten. Utbildningen passar mig da jag vill
skola om mig. Utbildningen ar smal med bred, man
lér sig oerhort mycket pd kort tid. Det ar lustfyllt
och laskigt p& samma gdng.”

och familjart”

Vikten av att bedriva aktiva studier

Nar du véljer att studera till en yrkesroll via Iterum Eucation valjer du att bli en av de mest efterfragade.
For att nd detta mal ar det ar viktigt att du som studerande bedriver aktiva studier. Det innebéar att du
foljer uppsatt studieplan och studietakt. En vanlig fallgrop &r att man underskattar den arbetsinsats som
utbildningen kraver. Rakna darfor med att du i snitt behover studera omkring 40 timmar per vecka pa en
heltidsutbildning och minst 30 timmar per vecka péa en deltidsutbildning. Ha inte alltfor hoga ambitioner i
dina forsoka att kombinera studier, arbete, familjeliv och diverse andra aktiviteter. Kom ihag att du gor en
stor investering for framtiden. Det &r darfor viktigt att du funderar 6ver hur din livssituation ser ut sa du
har forutsattningar att uppfylla vara krav pa aktiva studier.

Utbildningen lases i helhet och inte som enstaka kurser. Kurserna genomfors i en faststélld ordnings-
foljd och enligt en forutbestamd studietakt Samverkan &r en viktig del for att du som studerande ska na
kursmalen. Det ar darfor inte givet att man kan aterhamta missade delmoment eller kurser vid en senare
tidpunkt.

For att uppna yrkeshdgskoleexamen vid utbildningen slut sa kravs godkanda betyg i samtliga kurser i
utbildningen.



Pedagogiskt stdd och tillganglighet

Utbildningarna bedrivs i lokaler med god tillganglighet som ar anpassade for deltagare med funktions-
hinder samt foljer Arbetsmiljoverkets krav. Vi arbetar kontinuerligt med att utveckla tillgangligheten pa
Iterums webbsida samt pa var larplattform.

Som studerande inom yrkeshogskolan har du ratt att fA pedagogiskt stod under dina studier. Du har ock-
sa ratt att stalla krav pa att lokalerna ar anpassade sa att du kan delta i undervisningen. For att kunna
skapa de ratta studieférutsattningarna for dig med behov av sarskild pedagogiskt stod ar det viktigt att
vi tidigt far information om ditt stodbehov, géarna i samband med din ansokan eller nar du vet om du har
blivit antagen. Vi kan da i god tid planera for eventuella stodatgarder.

Finansiering

Yrkeshogskoleutbildning ar statsfinansierad och avgiftsfri. Den studerande bekostar sjalv sin kurslitte-
ratur samt eventuella rese- och boendekostnader i samband med de fysiska tréffarna. Detta géller &ven
kostnader for resor och boende om du gor LIA pa annan ort an din bostadsort. Utbildningarna berattigar
till studiemedel fran CSN, detta galler &ven under LIA-perioderna. Las mer om studiemedel pa csn.se

For information om behérighetskrav och om hur du ansoker till utbildningen las mer pa iterum.se

"Iterum manar om att kvalitetssékra utbildningen”

Birgitta Israelsson, )
ansvarig for Deliottes [oneverksamhet i Ostersund

"Vi har flerdrig erfarenhet av att rekrytera Lonespecialister fran Iterums
YH-utbildning i Ostersund och &r oerhért njda med dessa rekryteringar.
Iterums utbildning speglar verkligen vart behov. Den ger en bra teoretisk
grund samtidigt sominslagen av praktik gor att studenterna far verk-
lighetsforankring. Iterum mdnar om att kvalitetssékra utbildningen och
har darfér en I6pande dialog med studenter och oss foretagare. Det ar
ménga foretag i Ostersund som expanderar inom 6n s& framtidsutsikter-
na for nyutexaminerade Lonespecialister ar goda. Jag kan darfér varmt
rekommendera Iterums YH-utbildning till Lonespecialist. ”

iterume
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